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Legislativne zmeny od 1.1.2018 v zakone o dani z prijmov sa dotkli aj
zdanovania prijmov zo zavislej ¢innosti. Ide o najma o tieto zmeny:

- Medzi prijmy zo zavislej Cinnosti sa zaradili aj prijmy Sportovych odbornikov, ak tuto
¢innost vykondvaju na zaklade zmluvy o vykone cinnosti Sportového odbornika.

- Zaurditych, presne vymedzenych podmienok bude oslobodena ¢ast nepenaznych
prijmov tykajuca sa benefitu - na dopravu do zamestnania, ktoru realizuje
zamestnavatel.

- Zaviedla sa nova nezdanitelna cCast - preukazatelne zaplatené Ghrady suvisiace
s kupelnou starostlivostou a s nou spojenymi sluzbami v prirodnych liecebnych
kapeloch a kapelnych lie¢ebniach prevadzkovanych na zaklade povolenia.

- Je nové ustanovenie o uplathovani dafiového bonusu na zaplatené uroky pri Uveroch
na byvanie.

Zvysenie zivotného minima od 1.7.2017 ma za nasledok, Ze platné Zivotné minimum-teda
Zivotné minimum k 1.1.2018 upravuje vySku nezdanitelnej ¢asti na darfiovnika, ako aj vysku
danového bonusu, ¢o treba zohladnit uZ pri vypocte miezd za mesiac januar 2018. Zmena
vysky minimalnej mzdy zas ovplyvni narok na dafovy bonus uplatiovany v priebehu roka,
ako aj za kalendarny rok.

Ministerstvo financii SR oznamilo vzory tlaciv na rok 2018 vztahujuce sa k prijmom zo zavislej
¢innosti.

PrileZitostna ¢innost od 1.1.2018 -§ 8 ods. 1 pism. a).

Ostatnymi prijmami, ak nejde o prijmy podla § 5 aZ 7, su najmd

a) prijmy z prileZitostnych cinnosti vrdtane prijmov z prileZitostnej polnohospoddrskej vyroby,
lesného a vodného hospoddrstva a z prileZitostného prendjmu hnutelnych veci; za prijem
z prileZitostnej cinnosti podla tohto ustanovenia sa nepovaZuje prijem dosahovany z
¢innosti vykondvanej na zdklade zmluvného vztahu, ak vypldcajici dariovnik, ktory je
prdvnickou osobou alebo fyzickou osobou s prijmami podla § 6, méze znizit zéklad dane
podla § 17 ai 29 oodmenu vyplateni na zdklade dokladu splriajliceho ndleZitosti
uctovného dokladu.

Taxativne vymedzenie prijmov zo zavislej ¢innosti neumoziuje platitefom takéhoto prijmu
(zamestnavatelom) zamienat ich za iné typy prijmov uvedenych v §§ 6,7 a najma §8. V praxi
sa Casto stavalo, Ze zamestndvatelia uzatvarali rézne typy zmliv (mandatne, o dielo,
prikazné, nepomenované a pod.), ktoré velmi ¢asto niesli prvky ,zavislosti“, pricom ich ale
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nepovazovali za prijem zo zavislej Cinnosti. Danovnici takéto prijmy nespravne povazovali za
prijem podla § 8 ods.1 pism. a) ako prijem z prilezitostnych Cinnosti. Na uvedené prijmy,
spolu s prijmami z prilezitostnej polnohospodarskej vyroby, lesného a vodného
hospodarstva a z prilezitostného prenajmu hnutelnych veci ana prijmy zprendjmu
nehnutelnosti podla §6 ods.3 je mozné uplatnit oslobodenie do vysky 500,00€ v Ghrne za
kalendarny rok (§9 ods.1 pism. g). V § 5 ods.1 pism. a) sU uvedené nielen prijmy plynuce
z pracovnych zmldv, dohéd o vykonani prace, dohdéd o pracovnej cinnosti adohod
o brigadnickej préci Studenta, ale o takyto prijem ide aj z plneni inych typov zmldv, ktoré su
obdobné ak fyzicka osoba ako darovnik je povinna dbat na prikazy a dodrziavat pokyny toho,
kto jej prijem vypldca — platitela prijmu.

Dovodova sprava k tejto uprave:

10.

V § 8 ods. 1 pism. a) sa na konci ¢iarka nahradza bodkociarkou a pripdjaju sa tieto slova: ,,za
prijem z prileZitostnej c¢innosti podPa tohto ustanovenia sa nepovaZuje prijem
dosahovany z ¢innosti vykonavanej na zaklade zmluvného vztahu, ak vyplacajaci
danovnik, ktory je pravnickou osobou alebo fyzickou osobou s prijmami podla § 6,
moZe znizit' zaklad dane podla § 17 az 29 o odmenu vyplateni na zaklade dokladu
spiiiajuceho naleZitosti i¢tovného dokladu,*)«,

K bodu 10 - § 8 ods. 1 pism. a)

Navrhom zdkona sa ustanovenie len legislativne spresiiuje ato spresnenim definicie
prileZitostnej cinnosti, za ktoru sa nepovazZovalo a ani nepovazuje cinnost' vykondvana na

zaklade zmluvného vztahu, kde vhrada za nu znizuje zaklad dane podnikatelov podla § 17 az
29.

V takomto pripade je mozné vychadzat z predpokladu, Ze

- danovnik vykonavajuci prileZitostnu cinnost nema povinnost vystavovania dokladov,

- danovnik, ktory plati za tovar alebo poskytnutu sluzbu si planuje takyto vydavok aj
uplatnit’ do danovych vydavkov a preto musi mat zabezpeceny preukdzatelny doklad, na
zaklade ktorého si tento vydavok zahrnie medzi danové vydavky. Takymto dokladom bude
zmluva alebo iny doklad, ktory obsahuje ndleZitosti uctovného dokladu v sulade so
zakonom o uctovnictve. Aby bol vsak takto vystaveny doklad aj hodnoverny mal by byt
aspon podpisany prijimatelom odmeny, ktory tymto zaroven dostane informaciu, Ze
vystavenim dokladu, si ho danovnik (objednavatel’ sluzby alebo tovaru) planuje uplatnit
medzi danové vydavky. Uvedené znamend, Ze odmenu za takuto cinnost uzZ nemoze
povazovat' za prileZitostnu cinnost' v zmysle § 8 ods. 1 pism. a) zdkona, ktory by bolo
mozné oslobodit do vysky 500 eur rocne.

Aj do ucinnosti tohto spresnenia sa za prileZitostnu cinnost nepovazovali prijmy, ktoré bolo

mozné zaradit medzi prijmy podla § 5 az 7 zdakona a prijmy dosiahnuté z cinnosti, ktoré boli

vykondavané na zaklade uzatvorenych zmluvnych vztahov.

Ak fyzickej osobe plynie prijem z cinnosti, ktoru vyvkonava na zaklade zmluvne dohodnutych
podmienok, ¢i uz podla Zdikonnika prace, Obcianskeho zakonnika alebo Obchodného
zakonnika, treba v prvom rade urcit konkrétny druh tohto prijmu. V tomto pripade moze ist’
0 prijmy zo zavislej ¢innosti, z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej cinnosti, z prendjmu,



Z vytvorenia alebo pouzitia umeleckého diela alebo vykonu alebo prijmy z kapitdilového
majetku. Iba v pripade, ak takyto druh cinnosti nie je mozné povazovat' za cinnost, z ktorej
prijmy by sa zaradili medzi prijmy podla § 5 az 7, je mozné ich zaradit medzi ostatné prijmy
uvedené v § 8 zakona. Avsak aj v tomto pripade ide o prijem, ktory sa zaradi medzi ostatné —
iné prijmy a nie prijmy z prilezitostnej cinnosti. To znamena, Ze fyzickej osobe plynie prijem
Z prilezitostnej cinnosti vtedy, ak sa sama rozhodne vykonat urcitu cinnost, a to bez zmluvne
dohodnutej povinnosti, ktori by jej urcila alebo prikdzala ind osoba (napr. prijem
Z prilezitostnej ¢innosti ako je zber lesnych plodov, odvoz nepotrebného papiera do zbernych
surovin, pokosenie travy susedovi a pod.).



